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QUÁ TRÌNH ĐÀO TẠO  

2006 - 2009 Tiến sỹ Luật (Chuyên ngành Luật kinh tế)  

                                            Đại học Tổng hợp Poitiers, Cộng hòa Pháp 

 

                                       

2007 - 2009 Nghiên cứu sinh Kinh tế thế giới và Quan hệ kinh tế quốc tế 

                                           Trường Đại học Ngoại thương, Hà Nội 
                  

2002 - 2004 Thạc sỹ Luật (Chuyên ngành Luật kinh doanh quốc tế) 

                                     Đại học Tổng hợp Francois Rabelais de Tours, Cộng hoà Pháp 

                                            

1997 - 2002 Cử nhân Kinh tế đối ngoại 

                                     Trường Đại học Ngoại thương, Hà Nội 

 

KINH NGHIỆM 

CÔNG TÁC 

  

 

Hiện nay:         Tập đoàn TASCO 

- Ủy viên Hội đồng Quản trị, Trưởng ban Chiến lược 

- Tổng Giám đốc Công ty TNHH T’Hospital 

 

2013 - nay:       Học viện Chiến lược và Nhân sự KINGSMAN 

- Sáng lập viên, Chủ tịch Hội đồng Quản trị 

- Giảng viên cao cấp, diễn giả độc lập 

 

2012 - 2013:       Công ty Cổ phần Tư vấn và Thương mại AIDA Việt Nam 

- Chủ tịch Hội đồng Quản trị kiêm Tổng Giám đốc; 

- Chuyên gia tư vấn cao cấp, diễn giả độc lập 

 

Tham gia đào tạo và tư vấn cho nhiều định chế tài chính:     

BIDV, Agribank, Vietinbank, Vietcombank, Maritime Bank,           
VP Bank, Sacombank, Techcombank, PVCom Bank, TPBank,  
PVFC, VietA Bank, Ocean Bank…   



      

 

Tham gia giảng dạy tại Đại học Ngoại thương, Đại học Quốc gia 
Hà Nội, Đại học Bách Khoa, Đại học Đà Nẵng, Đại học Hải Phòng, 
Đại học FPT, Học viện Ngân hàng, Đại học Kinh tế Tp HCM,        
Đại học Ngân hàng Tp Hồ Chí Minh, Đại học RMIT, Học viên      
Hậu Cần (Bộ Quốc Phòng), Trường Đào tạo Cán bộ Công thương, 
Học viện Quản lý Châu Á – TBD… 

 

 

Tham gia tư vấn, đào tạo cho nhiều tổ chức, doanh nghiệp lớn   
tại Việt Nam: VINGROUP, SUNGROUP, VID Holdings, VNPT, 
Vinaphone, Mobifone, Viettel, EVN, PVN, TNG, Nam Cường, 
Mường Thanh, Vietnam Airlines, ELCOM, FPT, VINACOMIN, 
VINATABA, HAPACO, HABECO, Tổng Công ty Sông Đà, IBM, 
General Electrics, Samsung, Panasonic, Canon, Yamaha, Toyota, 
BMW, Lexus, Vinasoy, Eva de Eva, GIZ, Tetra Pak, Espace, 
Manulife, Prudential, VCCI, VTC, TW Đoàn TNCS HCM, UBND 
tỉnh/thành: Hà Nội, Đà Nẵng, Quảng Ninh, Hải Phòng, Phú Thọ, 
Quảng Nam, Nghệ An, Ninh Bình, Hà Tĩnh, Bộ Công Thương,       
Bộ Quốc Phòng… 

 

Ngoài ra, đã đào tạo cho hơn 10.000 lãnh đạo và quản lý, đồng thời 
tư vấn cho hàng trăm doanh nghiệp vừa và nhỏ tại Việt Nam. 

 

2013:                          Ngân hàng TMCP Việt Á 

                                    Thường trực Uỷ ban Chiến lược và Nhân sự, Hội đồng Quản trị 

                                       Giám đốc Dự án Tái cấu trúc Ngân hàng 
 
                                        

2012:                           Công ty Cổ phần Quản trị Nguồn nhân lực M-Talent, VID Holdings  

- Thành viên Hội đồng Quản trị  

- Tổng Giám đốc kiêm Giám đốc Trung tâm Đào tạo 

- Đối tác độc quyền phụ trách công tác nhân sự và đào tạo cho 
Maritime Bạnk, Mekong Bank và VID Holdings với 54 công ty 
thành viên 

- Đối tác tuyển dụng, quản lý, đào tạo và cung ứng toàn bộ đội ngũ 
bán hàng trực tiếp (DSF) cho Maritime Bank với hơn 2500 người 

 
2008 - 2012 Ngân hàng TMCP Hàng Hải Việt Nam – Maritime Bank 

- Giám đốc Khối Quản lý Nhân tài, Thành viên Hội đồng Điều hành   
(1 năm) 

- Thành viên Ủy ban Nhân sự - Hội đồng Quản trị (1 năm) 

- Người phát ngôn chính thức của Ngân hàng (3,5 năm) 

- Giám đốc Chi nhánh Hà Nội kiêm Giám đốc Trung tâm Khách hàng 
Doanh nghiệp (1,5 năm) 

- Phó Giám đốc Sở Giao dịch kiêm Giám đốc Trung tâm Khách hàng 
Doanh nghiệp (6 tháng) 

- Phó Giám đốc Chi nhánh Hà Nội kiêm Giám đốc Trung tâm       
Khách hàng Doanh nghiệp (3 tháng) 

- Trưởng phòng Khách hàng Doanh nghiệp Hội sở chính (9 tháng) 

- Thành viên chuyên trách Ban Đổi mới chiến lược phát triển        
Ngân hàng (đối tác McKinsey) (3 tháng) 

- Trợ lý Tổng Giám đốc (6 tháng) 

 
 

2002 - 2008 Trường Đại học Ngoại thương, Hà Nội 

- Giảng viên Kinh tế học, Khoa Kinh tế và Kinh doanh quốc tế  



      

- Chuyên viên Phòng Nghiên cứu Khoa học, Chủ tịch CLB Sinh viên 
Nghiên cứu Khoa học 
 
 

       2006 - nay Công ty Cổ phần Đầu tư và Thương mại Phú Hưng  

                                           Ủy viên Hội đồng Quản trị 
 
 
 

                                    

NGOẠI NGỮ VÀ                
TIN HỌC 

Tiếng Pháp: Thành thạo; Tiếng Anh: Giao tiếp 

Tin học: Thành thạo   

 

                                                             

SỞ THÍCH CÁ NHÂN 
Đọc sách, xem phim, du lịch, chụp ảnh, lái xe, thuyết trình, khám phá thế giới và năng lực con người 

THÔNG TIN PHỤC VỤ 
KÍ KẾT HỢP ĐỒNG, 
THANH TOÁN 

 
Mã số thuế cá nhân: 8021335308 
Tài khoản cá nhân: 03001010698888 mở tại Ngân hàng TMCP Hàng Hải Việt Nam  
(Maritime Bank – MSB), Chi nhánh Hà Nội 
 
Tên doanh nghiệp sở hữu: Công ty Cổ phần Tư vấn và Đào tạo Kingsman 
Địa chỉ đăng kí kinh doanh: Số 12 liền kề 13, khu đô thị mới Văn Khê, đường Tố Hữu, phường    
La Khê, quận Hà Đông, Hà Nội 
Mã số thuế doanh nghiệp: 0106152965 
Tài khoản: 03801015558888 mở tại Ngân hàng TMCP Hàng Hải Việt Nam (Maritime Bank – 
MSB), chi nhánh Phố Huế 
 

LĨNH VỰC TƯ VẤN,  

CÁC MÔN GIẢNG DẠY 

                                                                                                            
1. Quản trị nhân sự  
2. Quản trị chiến lược 
3. Quản trị sự thay đổi, quản trị quá trình tái cấu trúc 
4. Hệ thống quản lý BSC – KPIs 
5. Quản trị chất lượng dịch vụ, kiểm soát dịch vụ khách hàng 
6. Xây dựng lực lượng bán hàng, huấn luyện nhân viên 
7. Kỹ năng bán hàng, kỹ năng marketing và phát triển thị trường 
8. Văn hoá doanh nghiệp, văn hoá công sở 
9. Kỹ năng giao tiếp, kỹ năng hội họp, tác nghiệp nội bộ hiệu quả 
10. Đào tạo giảng viên nội bộ 
11. Kỹ năng thuyết trình 
12. Kỹ năng lập kế hoạch, quản lý thời gian, làm việc hiệu quả… 
13. Kỹ năng đàm phán, kỹ năng tổ chức cuộc họp 
14. Kỹ năng tư duy hệ thống, tư duy sáng tạo 
15. Các kỹ năng mềm khác dành cho lãnh đạo, quản lý, nhân viên văn phòng, sinh viên… 
 

  

 
                                                                                   
                                                                                   

 
                                                                                    

 


